SPRAWOZDANIE
z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej
za rok 2021
( zgodnie z art. 179 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej)

Obowigzek wspierania rodziny przezywajacej trudno$ci w wypeknianiu funkcji opiekuficzo —
wychowawcezych oraz organizacji pieczy zastepczej zgodnie z art.3 ustawy z dnia 09 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, spoczywa na jednostkach samorzadu terytorialnego
oraz na organach administracji rzadowej. Jednostki samorzadu terytorialnego oraz organy
administracji rzgdowej realizujg ten obowigzek we wspdlpracy ze srodowiskiem lokalnym, sadami
i ich organami pomocniczymi, policjg, instytucjami o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze
kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz organizacjami spolecznymi.

Zadania wynikajgce z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej s $cisle powiazane
z zadaniami z zakresu ustawy o pomocy spolecznej i uzupelniajg sie wzajemnie.

Gmina zapewnia wsparcie i pomoc rodzinie przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji

opiekunczo — wychowawczych w postaci:

1. analizowania sytuacji rodziny i $rodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu
w rodzinie;
wzmacniania roli i funkcji rodziny;
rozwijania umiejetnosci opiekunczo- wychowawczych rodziny;
podnoszenia $wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny
pomocy w integracji rodziny
przeciwdziatania marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny

7. dazenia do reintegracji rodziny.
Wspieranie rodziny jest prowadzone za zgoda rodziny i przy jej aktywnym udziale, uwzglednia sie
zasoby wiasne jak i Zrédta wsparcia zewngtrznego tj. instytucji i podmiotéw dziatajacych na rzecz
dziecka i rodziny, placowek wsparcia dziennego, rodzin wspierajacych.
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L. Zadania ogdlne
Miegjsko - Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Nowej Debie realizuje zadania
z zakresu wspierania rodziny poprzez dziatania:
* pracownikow socjalnych;
* asystentow rodziny;
* Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie i grupy robocze.

Dzialania podejmowane przez pracownikéw socjalnych koncentrowaty sie przede wszystkim na
diagnozowaniu i analizowaniu sytuacji rodzin z problemami opiekuficzo-wychowawczymi, ustalaniu
przyczyn wystepujgcego w nich kryzysu, a‘ takze wnioskowaniu do Kierownika MGOPS
o przydzielenie rodzinie asystenta rodziny. Udzielana pomoc miala na celu zabezpieczenie
podstawowych potrzeb rodziny oraz wzmocnienie jej w wypelianych przez nia funkcjach
(opiekuficzej,wychowawczej,ekonomicznej,socjalizacyjnej,kulturowej) i byta realizowana w ramach
prowadzonej pracy socjalnej.

Dziatania asystenta rodziny obejmowaly prace z rodzing w miejscu jej zamieszkania lub
w miejscu wskazanym przez rodzine.




Z uwagi na trwajaca pandemie¢ COVID — 19, MGOPS w Nowej Dgbie realizujgcy zadania
z zakresu w/w ustawy, w dalszym ciggu dostosowywat formy $wiadczonych ustug do wytycznych
i obostrzen rzadowych i lokalnych w celu zminimalizowania ryzyka zakazenia koronawirusem
i rozprzestrzeniania pandemii.
Praca pracownikéw MGOPS zostala zoptymalizowana i przeorganizowana do wewnetrznych
wytycznych MGOPS, rekomendacji co do zakresu pracy w czasie pandemii wystosowanych przez
MRPiPS, wytycznych GIS. Praca w miesigcach styczeni — maj 2021 r. byla $wiadczona réwniez
zdalnie.

Pracg w terenie ograniczono do pilnych przypadkéw zgodnie z wytycznymi. Asystenci rodziny
i pracownicy socjalni prowadzili konsultacje dla rodzin w siedzibie MGOPS, po uprzednim ustaleniu
terminu wizyty z zachowaniem rezimu sanitarnego. Wyznaczony zostat punkt obstugi klienta ze
stanowiskiem z pleksa. Biezaco asystenci rodziny i pracownicy socjalni pozostawali z podopiecznymi
w kontakcie telefonicznym, mailowym, za pomoca mediéw spotecznosciowych.

W dniach: 02 — 03.11.2021 r. i 28.12.2021 r. w MGOPS w Nowej Dgbie przeprowadzona
zostata kontrola zewnetrzna przez PUW Rzeszéw. Plan kontroli obejmowat oceng realizacji zadan
samorzadu gminnego z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej w latach 2020 i 2021
do dnia kontroli (kontrola obejmujgca priorytet Prezesa Rady Ministr6w na 2021 r. pn. ,,Dostgpnosé
i jako$¢ ustug publicznych oraz sprawnos¢ instytucji panstwa”)

Zadania asystentow rodziny w roku 2021 opieraty si¢ w szczego6lnosci na:

e opracowaniu i realizowaniu planu pracy z rodzing we wspolpracy z czlonkami rodziny
i konsultacjami z pracownikiem socjalnym;

e udzielaniu pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowe;j;

e udzielaniu pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych;

e udzielaniu pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych;

e udzielaniu pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw  wychowawczych
z dzieé¢mi

e wspieraniu aktywnosci spolecznej rodzin;

e motywowaniu cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

e udzielaniu pomocy w poszukiwaniu pracy zarobkowej;

e podejmowaniu dziataf zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa dzieci i rodzin;

e prowadzeniu dokumentacji dotyczacej pracy z rodzina;

e dokonywaniu okresowej oceny sytuacji rodziny (nie rzadziej niz co p6l roku);

¢ monitorowaniu funkcjonowania rodziny po zakonczeniu wspétpracy;

e sporzadzaniu opinii o rodzinie na wniosek sadu, PCPR;

e wspolpracy z wszelkimi podmiotami i osobami specjalizujacymi si¢ w dziataniach na rzecz
dziecka i rodziny;

e wspdlpracy z zespolem interdyscyplinarnym lub grupa robocza zgodnie z ustawa
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005r.

Ponadto, biezaco monitorowano sytuacje rodzin podopiecznych czy sa zdrowe, czy nie wymagaja
konsultacji lekarskiej. Prowadzono dzialania edukacyjne co do zasad higieny i bezpieczenstwa
w czasie pandemii COVID-19, udzielano poradnictwa z zakresu organizacji czasu z dzie¢mi
w sytuacji obowigzkowej kwarantanny, udzielano pomocy w zabezpieczaniu potrzeb Zyciowych
rodzinom podopiecznych przebywajagcym w kwarantannie.
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Na podstawie art. 8 ustawy z dn. 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, pracownicy socjalni MGOPS w Nowej Dgbie przeprowadzali w okresie od stycznia do
grudnia 2021 r. wywiady $rodowiskowe, m.in. pod katem diagnozowania $rodowisk rodzinnych

wymagajacych szczegdlnego wsparcia, wylaniajac:

Tabela Nr 1. Charakterystyka rodzin objgtych pomocg MGOPS ze wzgledu na wybrane powody trudnej
sytuacji zyciowej w latach 2012 — 2021.

Powéd trudnej 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
sytuacji Zyciowej Liczba | Liczba | Liczba | Liczba | Liczba | Liczba | Liczba | Liczba Liczba | Liczba
rodzin | rodzin | rodzin | rodzin | radzin | rodzin | rodzin | rodzin | rodzin | rodzin

Bezradno$é w ,
sprawach 150 186 152 144 119 89 74 61 58 62
opiekunczo -
wychowawczych
i prowadzenia
gospodarstwa

domowego ,
Rodziny wielodzietne 43 74 59 63 54 38 34 23 19 21

Rodziny niepetne 109 113 86 82 69 42 42 38 38 41
Potrzeba ochrony 112 75 65 59 53 38 37 30 25 31
macierzyfistwa - '
Przemoc w rodzinie 9 12 15 21 10 3 34 5 10 6

Majac na wzgledzie rosngca liczbg rodzin niewydolnych wychowawczo, wymagajacych
wielowymiarowego wsparcia, prowadzi si¢ w ww. $rodowiskach poglebiong prace socjalng i obejmuje
pomocg w formie asystentury rodzinnej. W srodowiskach gdzie wystepuje przemoc prowadzona jest
procedura Niebieskiej Karty.

Zgodnie z zalozeniem art. 10, ust. 3, pkt 13,4 ustawy z dn. 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, rodzinom przezywajgcym réznorodne trudnosci,
zapewniono bezplatng pomoc — poradnictwo z zakresu prawa rodzinnego, poprzez konsultacje
z konsultantem — prawnikiem zatrudnionym w MGOPS. Poradnictwem prawnym objetych zostalo
31 rodzin, w ktérych wychowuja si¢ maloletnie dzieci.

Poradnictwo dotyczylo najczesciej zagadnien z kodeksu rodzinno-opiekunczego 1 prawa pracy:
$wiadczenia alimentacyjne, pozwy rozwodowe, zabezpieczenia kontaktow, ograniczenia/pozbawienia
wladzy rodzicielskiej, ustalenie miejsca pobytu dziecka, prawo wlasnosci, prawo spadkowe, prawo
ubezpieczen, §wiadczenia emerytalno-rentowe, odwolania do ZUS, odwolania od decyzji Zespolow
ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci. itp.

I1. Asysta rodzinna

Forme pomocy asystenta rodziny gmina Nowa Dgba wprowadzita w 2012 roku, poczatkowo
zatrudniono 2 asystentéw rodziny, w roku 2013 zatrudnienie wzrosto do 3 etatow — w tym 1 etat
w ramach realizacji projektu systemowego POKL ,Czas na aktywno$¢ w gminie Nowa Dg¢ba”




na lata 2013-2015. Trzy etaty asystentéw, funkcjonuje w strukturze organizacyjnej MGOPS od roku
2013, co przeklada si¢ na zapotrzebowanie na tg forme ustugi pomocowe;j.

Zatrudnienie w 2021 r. zostalo sfinansowane w 100 % (123 997, 83 z1) z budzetu wlasnego gminy.
W roku 2021 dwéch asystentéw rodziny realizowalo prace w wymiarze 40 godz. tygodniowo.
Od 01.04.2016 r. Asystenci $wiadczg prace w ramach zadaniowego czasu pracy, udzielajac
podopiecznym pomocy i wsparcia elastycznie do potrzeb rodzin, réwniez w godzinach popotudniowo

- wieczornych.

Tabela Nr 2. Asystenci rodziny i ich podopieczni w latach 2012 - 2021

Rok’ | Liczba fodk’ziknkbbjetVCh | taczna ,lfczbé dziebi 'chhpwﬁjéeycﬁ ‘ _ Liczba ’a‘syste;;té‘w rod»ziny';
‘ wsparciem asystenta sie w rodzinachkobjetych wsparciem _ prowadzacych prace z rodzinami
rodziny - ; asystenta rqdziny' : 4 objgtymi wsparciem

2012 T R a8 " T2

2013 39 87 3

2014 48 93 3

2015 44 88 3

2016 47 91 3

2017 41 78 3

2018 44 87 3

2019 43 76 3

2020 40 85 3

2021 = 34 ... . ] . 2

W roku 2021 (34 rodziny) w tym 33 $rodowiska, to rodziny z dzieémi niepetnoletnimi
wymagajgce wsparcia asystenta, 1 srodowisko, to rodzina zastgpcza spokrewniona z dzieckiem,
w ktorej w latach poprzednich zabezpieczono dziecko. 1 rodzina wspoélpracuje w ramach ustawy
»Za Zyciem”. Potrzeby w zakresie wsparcia rodzin stale rosng, dlatego tez srodowiska rodzinne sg na
biezaco monitorowane i typowane do objecia asystenturg rodzinna.

Zgodnie z nowelizacjg ustawy— Art.15. ust. 4 ,liczba rodzin, z ktéorymi jeden asystent moze
w tym samym czasie prowadzi¢ pracg, jest uzalezniona od stopnia trudnosci wykonywanych zadan,
jednak nie moze przekroczy¢ 15” (wezedniej 20).

W roku 2021 do Kierownika MGOPS wplynely lacznie 4 wnioski o ustanowienie
asystenta rodziny (wystosowane przez pracownikéw socjalnych) z czego 1 — zgloszenie anonimowe/
interwencyjne ze $rodowiska, 2 — na progbe zainteresowanych rodzin wymagajacych wsparcia.

Asystenci rodziny w trakcie roku 2021 zlozyli lacznie 162 wizyty w miejscu zamieszkania
podopiecznych, udzielili Iacznie 893 konsultacje, porady, instruktaze rodzinom objetym asystentura.
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Oprécz wykazanych wizyt i konsultacji w Srodowiskach rodzinnych, asystenci na biezgco w miare
potrzeb przyjmowali rodziny w siedzibie MGOPS, udzielali konsultacji, towarzyszyli podopiecznym
w realizacji spraw urzedowych w instytucjach, kontaktach ze szkotami, na zakupach, pomagali
w kontaktach ze stuzba zdrowia, kuratorami etc. Kontakty mialy charakter osobisty, telefoniczny,
pisemny.

Opracowano i wdrozono do realizacji 34 plany pracy z rodzinami. Tworzenie planu pracy
poprzedzata diagnoza sytuacji problemowej i potrzeb rodzin objgtych asysta okreslajaca zasady i cele
wspolpracy, jak i przewidywane efekty realizacji przyjetych zatozen.

Asystenci rodziny oraz pracownicy MGOPS w trybie biezgcym udzielali porad i konsultacji rodzinom,
kierowali klientéw do instytucji wspierajgcych, specjalistow, udzielali wsparcia psychologicznego,
przekazywali do wiadomosci rodzin kontakty i informacje o dostepnych formach pomocy i wsparcia.
W ramach pracy biezacej i realizacji zadan regulowanych ustawa podejmowano nastepujace dziatania:

Udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji Zyciowej w tym w zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

Realizacja zadania: W trakcie roku 2021 dla podopiecznych korzystajgcych z pomocy
zywnodciowej w MGOPS oraz Banku Zywnosci przeprowadzono 3 warsztaty edukacyjne w ramach
zadan towarzyszacych:

Ekonomiczne — Niemarnowanie zywnosci:
- 1 spotkanie online dla 6 os6b,

- 1 spotkanie online dla 5 os6b,
- 1 spotkanie online dla 5 0s6b.
Ponadto na biezaco nauka racjonalnego gospodarowania budzetem domowym, planowania wydatkow,

ustalania priorytetow finansowych (rachunki, zakupy), przechowywania dokumentéw, instruktaz
organizowania czynnosci dnia codziennego ( dbanie o estetyke i porzadek w mieszkaniu, aranzacj¢
pomieszczeri mieszkalnych dostosowujac  przestrzeh uzytkowa do potrzeb dzieci, 0sOb
niepetnosprawnych, instruktaz przygotowywania positkéw, ekonomicznego uzytkowania mediow,
etc.), motywowanie czlonkéw rodzin do racjonalnego dzielenia obowigzkéw, wdrazania sig
w okreslone role spoteczne, informowanie podopiecznych gdzie i w jaki sposéb realizowa¢ konkretne
sprawy urzedowe, zwigzane z prowadzeniem gospodarstwa domowego oraz inne (uzyskanie diagnozy
stanu zdrowia, procedury ubiegania sie o stopiefi niepetnosprawnodci, regulacje zadluzen, regulacje
prawne zajmowanego lokalu, wypelnianie z podopiecznymi formularzy i drukéw, pomoc
w interpretacji pism formalnych etc.)

Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych;

Realizacja zadania: biezgco zadanie realizowane przez motywowanie podopiecznych do
polepszenia warunkéw mieszkaniowych (niezbednych remontéw, od$wiezenia pomieszczen,
urzadzania pomieszczen mieszkalnych by zyskaé wigkszg powierzchnie uzytkowa, dbanie o czystos¢
i estetyke mieszkan), pomoc podopiecznym w staraniach o lokal socjalny/komunalny — wspdlne
pisanie podan, informowanie jak ubiegaé si¢ o dodatek mieszkaniowy, przekazywanie podopiecznym
ofert lokali do wynajecia, w razie trudnych przypadkow informowanie o istniejacych instytucjach
zapewniajacych schronienie (dom samotnej matki, noclegownia, placowki interwencyjne), w miarg
mozliwosci angazowanie dalszej rodziny podopiecznych w rozwiazywanie ich probleméw socjalnych.
Osrodek koordynowat rozdysponowanie pomocy rzeczowej pozyskanej od darczyncéw (mieszkancow
gminy) na rzecz potrzebujgcych rodzin - przekazywanie mebli, ubran, sprzgtéw AGD/RTV,



przyboréw szkolnych, zabawek, artykulow higienicznych. Informowanie o przystugujgcych
swiadczeniach — pomoc w formalnos$ciach, wnioskowaniu (réwniez online)

Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych;

W ramach realizacji programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie (profilaktyka) w siedzibie

MGOPS od 16.02.2021 r. uruchomione zostaly Kkonsultacje psychologiczne dla o0séb
dos$wiadczajgcych przemocy oraz zagrozonych przemocg w rodzinie. Z konsultacji do 18.12.2021 r.
skorzystato 45 osob. Lacznie zrealizowano poradnictwo w wymiarze 130 godz. zegarowych.
Ponadto na biezaco pracownicy MGOPS udzielali podopiecznym pomocy w formie dziatan tj:
rozmowy wspierajgce, pozytywne wzmocnienia, poradnictwo. Lagodzenie napie¢ i1 Kkonfliktéw
wystepujacych w rodzinach, sytuacji kryzysowych, mediacje, dbanie o sfere zdrowia psychicznego
poprzez kierowanie klientéw do instytucji wspierajgcych tj. Poradnia Zdrowia Psychicznego,
Poradnia Zdrowia Psychicznego dla Dzieci i Miodziezy, Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna,
Srodowiskowy Dom Samopomocy, Gminna Komisja ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, przekazywanie rodzinom pozyskanych broszur i materiatéw
informacyjnych, treningi relaksacyjne, radzenia sobie ze stresem.

Udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych z dzieémi;

Realizacja zadania: indywidualne poradnictwo, pedagogizacja rodzicow, kierowanie rodzin do
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej celem uzyskania opinii o rozwoju dziecka i jego ewentualnych
trudnosciach, w celu objecia dalsza pomocs, terapig. Przekazywanie rodzicom pozyskanych broszur
informacyjnych ,,zarodnik rodzica”, ,jak skutecznie porozumiewaé si¢ z dzieckiem”, ,blizej siebie —
dalej od narkotykéw”, ,zasady dobrego komunikowania si¢ z dzieckiem”, dziatania w kierunku
zintegrowania rodziny, racjonalnego dzielenia obowigzkéw, wprowadzanie zasad komunikacji
interpersonalnej, technik radzenia sobie ze stresem, zwracanie rodzicom uwagi na wage wypracowania
autorytetu rodzicielskiego, wyrabianie pozytywnych postaw rodzicielskich , zaznajamianie rodzicéw
z blgdami wychowawczymi, wspieranie w egzekwowaniu obowigzkéw dzieci, instruktaz spedzania
aktywnego, rozwijajgcego czasu wolnego z dzieckiem, dgzenie do reintegracji rodzin z glebszymi
dysfunkcjami w zakresie sprawowania funkcji opiekunczo-wychowawczej, zaznajamianie rodzicow
i dzieci z ich prawami i obowiazkami, przeciwdziatanie zaniedbaniom wobec dzieci, dazenie do
zabezpieczenia podstawowych potrzeb dzieci w rodzinach.

Wspieranie aktywnosci spolecznej rodzin;

Realizacja zadania: biezaco zadanie realizowane przez motywowanie czlonkéw rodzin
objetych asystenturg rodzinng do udziatu w zyciu lokalnej spolecznosci, udzialu w podejmowaniu
decyzji waznych dla mieszkanicow MiG Nowa Deba, zebraniach. Zachecanie do tworzenia grup
wsparcia, tematycznych grup wymiany do$wiadczeni, rozwijania pasji i zainteresowan w klubach
i stowarzyszeniach dziatajacych na terenie MiG Nowa Deba (informowanie o istniejacych ofertach
i formach aktywnosci spolecznej), aktywizowanie rodzin do podejmowania samodzielnych dziatan
w celu poprawy swojej sytuacji zyciowej, odzyskania sterowno$ci nad wlasnym zyciem
1 usamodzielnienia sig.

Motywowanie czlonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

Realizacja zadania: informowanie klientow o mozliwosciach podnoszenia kwalifikacji
zawodowych, przekazywanie adreséw instytucji realizujgcych kursy, szkolenia, informowanie
o realizowanych projektach systemowych wspotfinansowanych z EFS - kryteriach uczestnictwa
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i realizowanych w ramach projektu szkoleniach, stazach, przekazywanie ulotek, broszur
informacyjnych (wspolpraca z PUP, OHP). Umieszczanie na tablicy informacyjnej w MGOPS
(korytarz) aktualnych ofert pracy pozyskiwanych z PUP Tarnobrzeg.

Udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej;

Realizacja zadania: motywowanie klientéow do podejmowania zatrudnienia, pomoc
w wyszukiwaniu i przekazywanie ofert pracy, posredniczenie w kontaktach z potencjalnym
pracodawca, pomoc w sporzadzaniu dokumentéw aplikacyjnych, rejestracja elektroniczna klientéw
bezrobotnych do PUP w Tarnobrzegu, informowanie o platnych stazach (wspolpraca z PUP).
Przygotowywano podopiecznych do rozméw kwalifikacyjnych, przekazywano broszury zawierajgce
informacje o przykladowym przebiegu rozméw kwalifikacyjnych. W trakcie roku 2021 klienci
z rodzin objetych asystg rodzinng czgsciej i chetniej podejmowali prace dorywcze, sezonowe, a nawet
w ramach umowy o prace, polepszajgc tym samym swoja sytuacje¢ finansows, zmniejszajac swoja
zalezno$¢ od swiadczen pomocy spotecznej.

Motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majacych na celu ksztaltowanie
prawidlowych wzorcéw rodzicielskich i umieje¢tnosci psychospolecznych;

Realizacja zadania: przekazywanie informacji o prowadzonych zajeciach dla rodzicow
(miejsce; terminy) od instytucji dziatajacych na rzecz rodziny np. Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Tarnobrzegu, Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Nowej Debie, Katolickie
Centrum Pomocy Rodzinie przy parafii Podwyzszenia Krzyza Swietego w Nowej Debie, Poradnia
Rodzinna przy parafii Matki Bozej Kr6lowej Polski w Nowej Debie, Placowki Oswiatowe z terenu
MiG Nowa Deba. Motywowanie rodzicoéw do aktywnego udziatu w zajgciach, rozwijania kompetencji
rodzicielskich i umiejetnoéci psychospolecznych. Przekazywanie podopiecznym linkéw do stron
internetowych — forum, stowarzyszefi, darmowych szkolen i webinariéw, gdzie mogg zglebié
teoretyczng i praktyczng wiedze z zakresu wychowania dzieci.

Udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegolno$ci poprzez udzial w zajeciach psychoedukacyjnych;

Realizacja zadania: W roku 2021 kontynuowano zajecia §wietlicowe w Klubie AktywnoSci
EMKA dla dzieci w wieku 8 — 13 lat w ramach realizacji projektu ,Bezpieczna Rodzina”.
Rekrutacje uczestnikéw prowadzili pracownicy socjalni, asystenci rodziny MGOPS we wspotpracy ze
szkolami podstawowymi z terenu MiG Nowa Deba. Zajgcia odbywaly si¢ 3 x tygodniowo w godz.
16:00 — 19:00. Zajecia prowadzili nauczyciele. Udzial w zajgciach mial charakter otwarty, liczba
uczestnikow to ok. 15 dzieci. Klub dzialat od marca 2021 r. do grudnia 2021 r. z przerwa w okresie
wakacji letnich. Lacznie zrealizowano 183 godziny zajeé, odbylo si¢ 61 spotkanh. Przez okres
trwania Projektu podejmowana jest wspolpraca pracownikow socjalnych i asystentéw rodziny
MGOPS z nauczycielami prowadzacymi zajecia, ktéra ma na celu monitorowanie sytuacji dzieci i ich
rodzin.

Biezaco zadanie realizowane jest poprzez: stale kontakty pracownikow MGOPS
z pedagogiem szkolnym, wychowawcami dzieci z rodzin objgtych asysta, PPP w Nowej Debie w celu
typowania dzieci do wudzialu w zajeciach wyrownawczych, terapii pedagogicznej, zajgé
rewalidacyjnych, korekcyjnych, zaj¢é z logopeda. Pomoc dzieciom w odrabianiu prac domowych,
w razie potrzeb praca z dzieckiem w oparciu o zalecenia zawarte Ww orzeczeniu
z PPP, przekazywanie pozyskanych ksigzek, zeszytow ¢éwiczen do pracy indywidualne;
z dzieckiem, pomoc dzieciom poprzez zabawy rozwijajace, aktywizujgce, motywowanie rodzicow do
poglebiania wiedzy o prawidlowodciach rozwojowych dzieci i uzyskiwania szerszej diagnozy stanu
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zdrowia poprzez kierowanie rodzicéw do PPP, o$rodkéw prowadzgcych wezesne wspomaganie
rozwoju dziecka, psychologdéw dzieciecych, logopedy.

Informowanie rodzicow o mozliwych formach aktywizacji dzieci poprzez udzial w zajeciach
grupowych rozwijajgcych zainteresowania, pasje, umiejetnosci (zajecia taneczne, sportowe,
plastyczne, teatralne, muzyczne) — prezentacja oferty SOK, SOSiR, Orlik, klubow i zajeé prywatnych.

Podejmowanie dzialan interwencyjnych i zaradezych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci i rodzin;

Realizacja zadania: pracownicy socjalni M-GOPS w 2021 r., wystosowali 4 wnioski do Sgdu
Rejonowego w Tarnobrzegu w tym: 3 o ponowny wglagd w sytuacje rodziny (pogorszenie
funkcjonowania rodziny) oraz 1 o wglad w sytuacje rodziny i objecie nadzorem kuratora. Wnioski
dotyczyly 3 rodzin, w ktérych wychowuje si¢ 9 dzieci. Zmniejszenie liczby wnioskéw w stosunku
do lat ubiegtych wynika z tego, iz rodziny wymagajace tej formy wsparcia/ nadzoru zostaly nim objete
w latach poprzednich i sg nim objete nadal, oraz oczekujg na postanowienia sgdu. Wnioski sg rowniez
sktadane przez inne instytucje tj. Policja, Szkoly, Stuzba zdrowia. Ponadto zadanie realizowano przez:
biezgce informowanie odpowiednich stuzb i wspolpraca w celu zabezpieczenia dzieci (kontakty
z Sadem, kuratorami, PCPR, Policja, Zespotem Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziatania Przemocy
w Rodzinie), szczegblna obserwacja i czeste wizyty u rodzin podopiecznych, w ktorych diagnozuje sie
przemoc, poradnictwo jak zadbaé o bezpieczenstwo wiasne i dzieci w sytuacjach przemocy domowej,
agresji czlonka rodziny pozostajacego pod wptywem alkoholu, informowanie rodzin o dostepnych
instytucjach zapewniajacych pomoc 1 wsparcie (przekazywanie adreséw, nr telefonow),
przeciwdzialanie zaniedbaniom. W sytuacjach budzgcych watpliwosci co do bezpieczenstwa dzieci,
asystenci zawiadamiali w trybie interwencyjnym odpowiednie shuzby.

W trakcie roku 2021 w 34 $rodowiskach objetych wsparciem w formie asystentury — dochodzilo do
dziatan interwencyjnych, dotyczacych min.: sprawowania opieki nad dzieémi maloletnimi przez
rodzica pozostajgcego pod wpltywem alkoholu — konieczno$é zabezpieczenia dzieci pod opieke
pelnoletniego, trzezwego czlonka rodziny wskazanego przez rodzica lub kuratora SR, przemocy
domowej — podejrzenia stosowania przemocy wobec dzieci, zawezwanie karetki pogotowia do os. nie
wykazujgcej czynnosci zyciowych, zorganizowanie zakupow, lekarstw i zabezpieczenie rodziny
przebywajgcej w kwarantannie, towarzyszenie rodzicowi w dojezdzie i powrocie ze szpitala
klinicznego w Rzeszowie w celu konsultacji medycznej dziecka, posredniczenia w kontakcie ze stuzbg

medyczna.

Prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;

Realizacja zadania: asystenci rodziny na biezgco przez caly okres pracy z rodzinami
podopiecznych, prowadzili szeroko rozumiane konsultacje z rodzicami i dzieémi (adekwatnie do
diagnozowanych probleméw, zglaszanych potrzeb) z poradnictwa skorzystalo 34 rodziny objete
asystenturg rodzinng, w ktérych wychowywalo si¢ lgcznie 77 dzieci.

Prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;

Realizacja zadania: w trakcie roku 2021 asystenci rodziny opracowywali i gromadzili
dokumentacje pracy z rodzing tj.: akta osobowe, karty informacyjne rodziny, analizy sytuacji
zdrowotnej czlonkéw rodziny, analizy sytuacji szkolnej i opiekuficzo-wychowawczej dzieci,
miesigczne sprawozdania z dziatan i wizyt w rodzinach, sporzadzali notatki stuzbowe, opinie
o rodzinie, wspélnie z rodzing opracowywali i wdrazali indywidualne plany pracy.



Opracowywali materialy i rozprowadzali broszury informacyjne dla rodzin, gromadzili na stanowisku
pracy akty prawne, artykuly, ksigzki o tematyce metod pracy z rodzing, prawa rodzinnego uzupetniajgc
,,Biblioteczke Asystenta Rodziny”.

Dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pol roku
i przekazywanie tej oceny podmiotowi, o ktérym mowa w art. 17 ust. 1;

Realizacja zadania: okresowa ocena sytuacji rodzin (zawierajaca szczegolowe dzialania
podejmowane z rodzing podopiecznych w celu przezwycigzenia jej trudnej sytuacji zyciowej, osiggane
efekty, rokowania rodziny i wnioski do dalszej pracy) byla przekazywana Kierownikowi MGOPS
w trakcie comiesiecznych narad wraz ze sprawozdaniami. Adekwatnie do uptywajgcego czasu pracy
z dang rodzing asystenci rodziny tworzyli pétroczne opisowe oceny sytuacji rodzin przedkiadane do
wiadomosci Kierownika MGOPS w miesigcach lipiec i styczen.

Monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;

W okresie sprawozdawczym asystenci rodziny zakonczyli wspélprace z 6 rodzinami.
Monitoring sytuacji rodzin, z ktérymi asystent zakonczyl wspolprace jest prowadzony przez
pracownikéw socjalnych oraz asystentéw rodziny i polega na sporadycznych kontaktach w formie
wizyt domowych, kontaktach telefonicznych z podopiecznymi w celu oceny aktualnego
funkcjonowania rodziny, weryfikacji zachodzgcych w niej zmian, sprawdzaniu czy rodziny radzg
sobie, czy osiagniete pozytywne efekty w rodzinach utrzymuja si¢. Kontaktach z kuratorami, szkotami
w sprawach podopiecznych. Czestotliwo$¢ monitoringu jest dostosowana indywidualnie do kazde;j
z rodzin zwykle od 1 do 3 mscy. Z monitoringu sporzadzana jest krotka notka stuzbowa.

Tabela Nr 3. Charakterystyka powodéw zakonczenia wspolpracy z rodzinami objetymi wsparciem

asystenta rodziny w latach 2012 — 2021.

Powody zakoriczenia 2012 2013 2014 2015 | 2016 | 2017 2018 2019 | 2020 ‘2'021,
wspélpracyz Liczba | Liczba | Liczba | Liczba | Liczba | Liczba | Liczba | Liczba | Liczba | Liczba
rodzinami objetymi | rodzin | rodzin rodzin | rodzin | rodzin | rodzin | rodzin rodzin rodzin | rodzin
wsparciem asystenta ' - = ‘ , .
‘rodziny .

Osiagniecie celow - 0 0 2 7 5 2 2 2 6 | 3
Rodziny '
usamodzielnione

Zmiana metody pracy 0 0 0 2 0 0 0 0 0 -1
zrodzing f
Zaprzestanie 0 2 8 6 5 1 3 0 0 o
wspotpracy przez

rodzine

Brak efektow 0 2 1 0 0 0 0 0 0 mmie
Inne |- 1 4 4 2
RAZEM: 0 4 11 | 15 | 10 3 6 6 10 6




e osiggnigcie celéw — zakonczenie wspllpracy nastepuje, gdy reintegracja przebiegata
prawidlowo, rodziny w trakcie wspélpracy nabyly nowe kompetencje, ich sytuacja ulegla
znaczgcej poprawie, rodziny poprawnie funkcjonuja w $rodowisku, zapewniajg dzieciom
nalezyta opieke, zabezpieczajg potrzeby dzieci w sposdb nie budzgcy zastrzezen, rodziny sg
usamodzielnione.

e zaprzestanie wspolpracy przez rodzing — zakonczenie nastepuje, gdy brak jest zgody rodziny
na dalsza dobrowolng wspolprace i ingerencie w jej zycie, brak gotowosci do wspdlpracy
1 checi zmiany sytuacji zyciowe;j,

e zmiana metody pracy - nastepuje, gdy prace z rodzing w szczegdlnych przypadkach
przejmuje inna instytucja lub specjalisci np. kurator/ przekazanie pracy z rodzing do innego
osrodka poza terenem gminy z uwagi na pobyt podopiecznych w Domu Samotnej Matki,
szpitalu psychiatrycznym, itp.

e brak efektow — zakonczenie wspolpracy nastepuje, gdy mimo nakladéw pracy z rodzing
z przyczyn zaleznych i niezaleznych od rodziny, brak jest mozliwosci utworzenia wiasciwych
warunkéw do powrotu dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej do $rodowiska rodziny
biologicznej przy wsparciu asystenta rodziny.

e Inne - przypadki nie mieszczace si¢ w katalogu powyzszych powodow/ losowe (zmiana
miejsca zamieszkania poza granice Polski, powiatu, $mier¢ podopiecznego)

Wspolpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wlasciwymi organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi si¢ w dzialaniach na rzecz
dziecka i rodziny;

W roku 2021 asystenci rodziny w celu realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny na biezaco
koordynowali wspélne dziatania pomocowe na rzecz rodzin podopiecznych zaciesniajac wspélprace
w szczegolnoscei z:

- Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu, Kolbuszowej, Krakowie, Brzozowie,
Bitgoraju,
- Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Nowej Debie, Tarnobrzegu
- Centrum Opieki nad Dzieckiem w Skopaniu,
- Placowkami O$wiatowymi z terenu MiG Nowa Deba i Tarnobrzega (wychowawcy, pedagodzy),
- Zespolem Kuratorskiej Stuzby Sadowej przy Sgdzie Rejonowym w Tarnobrzegu
(kuratorzy spoteczni i zawodowi),
- lekarzami rodzinnymi,
- Zespolem Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,
- Powiatowym Urzedem Pracy w Tarnobrzegu,
- rodzinami zastgpczymi, asystentami rodzin z terenu wojewédztwa podkarpackiego,
- Poradnig Zdrowia Psychicznego w Nowej Debie,
- Oddzialem Psychiatrycznym dla Dzieci i Mlodziezy w Lancucie,
- Policja,
- Gminng Komisjg ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
- Urzgdem Miasta i Gminy (wlasciwe referaty),
- Parafiami,
- Asystentami Rodzin z terenu wojew6dztwa podkarpackiego — (Grupy Wymiany Do$wiadczen),
- osobami prywatnymi, darczyncami — w celu pozyskania pomocy rzeczowej dla potrzebujacych
rodzin.
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Asystenci rodziny i pracownicy socjalni w roku 2021 w ramach wspoélpracy z instytucjami m.in.

wzieli udzial w:

Okresowych ocenach sytuacji dzieci pochodzacych z terenu MiG Nowa Dgba,
a przebywajacych w pieczy zastgpczej, organizowanych przez wihasciwe PCPR-y, Centrum
Opieki nad Dzieckiem w Skopaniu — telefonicznie i pisemnie,

Na wniosek Sadu Rodzinnego przygotowano 2 pisemne przedmiotowe opinie dotyczace
efektéw pracy asystenta z rodzinami podopiecznych oraz funkcjonowania rodzin
podopiecznych, na wniosek Komisariatu Policji w Nowej Degbie — 1 informacja
o przeprowadzanych czynno$ciach pomocowych i zaradczych w rodzinie podopiecznych, 2 —
korespondencja z PCPR w Lowiczu — przekazanie informacji o miejscu pobytu rodziny
podopiecznych oraz planu pracy z rodzing, wystgpienie do SOSZW Gregbéw o udostepnienie
danych ze zbioru danych osobowych w celu doboru form pomocy podopiecznym.
Utrzymywano wspdlprace z kadra pedagogiczng szkét podstawowych, ponadpodstawowych
i przedszkoli gminnych w sprawie rodzin i dzieci objetych asystenturg rodzinng, jak rowniez
z kadra pedagogiczng SOSzW Grebow, gdzie uczgszczaja dzieci podopiecznych. Wspolne
poszukiwanie rozwigzan probleméw dzieci i polepszenia ich sytuacji w szkole i domu.
Zorganizowano wypoczynek letni dla dzieci i miodziezy z rodzin o niskich dochodach
zamieszkalych na terenie MiG Nowa Dgba we wspblpracy z Kuratorium Os$wiaty
w Rzeszowie. W roku 2021 Kolonia w Nowosielcach — w terminie 16.08.21 r. — 29.08.21 r.
Z wypoczynku skorzystato 5 dzieci w wieku 8-14 Iat.

Przeprowadzono wspdlne Akcje Charytatywne na rzecz potrzebujgcych rodzin z terenu
MiG Nowa Degba — zbiérka zywnosci, artyk. tekstylnych, higienicznych, srodkéw czystoscel,
zabawek, we wsp6lpracy z Parafia NSPJ w Tarnowskiej Woli. Marzec 2021 — ,,Wielkopostny
Kosz Dobroci” - przygotowano z pozyskanych daréw 16 paczek i przekazano rodzinom
i osobom samotnym. Grudzien 2021 — ,, Adwentowy Kosz Dobroci” — przygotowano 20
paczek $wigtecznych i przekazano je 15 rodzinom oraz 5 osobom samotnym,

W lipcu 2021 — zbiérka zywnodci, artyk. tekstylnych, higienicznych, $rodkéw czystosel,
zabawek w Parafiach nowodebskich i Chmielowie przeprowadzona przez Rycerzy Kolumba —
przygotowano i przekazano 8 paczek potrzebujgcym rodzinom,

Kontynuowano akcj¢ zbiérki plastikowych nakrgtek na rzecz rehabilitacji i leczenia
niepelnosprawnego dziecka — mieszkafica gminy Nowa Deba. W siedzibie MGOPS
umieszczono plakat informacyjny i przygotowano specjalnie oznaczone pudelko, pozyskane
nakretki na biezgco przekazywano rodzinie,

Realizowano zalozenia ustawy ,Karta Duzej Rodziny” oraz Nowodgbskiego Programu
dla Rodzin Wielodzietnych.

Zakoficzono dystrybucje zywnosci w ramach POPZ 2014-2020 Podprogram 2020. Ogdtem
wydano 34 450,87kg zywnosci na kwote 164 028,91zt Pomoc otrzymato 689 rodzin lub osob
samotnie gospodarujgcych. Lacznie wydano 5 599 paczek.

Zorganizowano i przeprowadzono Akcje Zbiérki Krwi (21.07.2021 r.) pod siedzibg MGOPS
stacjonowat krwiobus RCKiK w Rzeszowie. Zarejestrowato si¢ 43 chetnych os. do oddania
krwi, po wstepnej ocenie syt. zdrowotnej, wywiadzie i badaniu - krew oddato 37 os6b.

W zwiazku z rozprzestrzenianiem si¢ koronawirusa i zaleceniami rzgdowymi — pracownicy
MGOPS udzielali pomocy seniorom, os. niepelnosprawnym, samotnym, przebywajgcym
w kwarantannie domowej w zakresie dostarczenia niezb¢dnych artykutéw typu: zywnosc,
lekarstwa, $rodki higieny osobistej, realizacja pilnych spraw.
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Wspdlpraca z zespolem interdyscyplinarnym lub grupg roboczg, o ktérych mowa w art. 9a
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz. 1493,
z p6zn. zm. ), lub innymi podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za
niezbedna.

Wspolpraca asystentéw rodziny z ZI opiera si¢ na konsultacjach sytuacji rodzin objetych
asystenturg, w ktorych jest realizowana procedura NK — ustalanie dziatann pomocowych/ zaradczych.
Monitorowanie sytuacji dzieci. W roku 2021 - 7 rodzin z NK bylo objetych pomoca asystenta
rodziny. W rodzinach tych wychowuje si¢ lgcznie 24 dzieci. Od roku 2021 AR nie uczestnicza
w dzialaniach ZI i GR. W ocenie ZI asystent rodziny nie powinien braé udzialu w dzialaniach GR,
z zalozenia asystenci majg by¢ bezstronni, wzbudzaé zaufanie poszczegdlnych cztonkéw rodziny. Rolag
asystenta rodziny w pracach ZI bylo wspieranie pracownika socjalnego w realizacji planu
pomocowego wyznaczonego dla danej rodziny min. poprzez wzmacnianie funkcji opiekunczo —
wychowawczych rodzicéw, udzielanie wsparcia w realizacji obowigzkéw edukacyjnych dzieci,
kierowanie poszczegblnych czlonkéw rodziny do korzystania ze specjalistycznego poradnictwa

psychologicznego, prawnego itp.

IIl. Piecza zastgpcza i finansowanie pobytu dzieci pochodzgcych z terenu MiG Nowa Deba,
a przebywajacych w pieczy zastepczej

W trakcie roku 2021 z terenu MiG Nowa Deba 18 dzieci przebywato w rodzinach zastepczych.
10 dzieci umieszczonych w 9 rodzinach zastepczych spokrewnionych
6 dzieci umieszczonych w 2 rodzinach zastepczych zawodowych
2 dzieci umieszczonych w 2 rodzinach zastepczych niezawodowych.
Z tego tytutu gmina pokryta wydatki w kwocie 117 154,64 z}
4 dzieci pochodzacych z terenu MiG Nowa Degba przebywalo w placéwce opiekunczo —
wychowawczej i z tego tytutu gmina pokryla wydatki w kwocie 104 214, 53 zi
W trakcie roku 2021 na terenie MiG Nowa Dgba funkcjonowato Iacznie 13 rodzin zastepczych.
Wedlug danych zaczerpnigtych z Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu
w roku 2021 na terenie MiG Nowa Deba wg stanu na 31.12. funkcjonowato tacznie 13 rodzin
zastgpczych. W roku 2021 wg stanu na grudzien w rodzinach zastepczych umieszczonych byto tacznie
18 dzieci zamieszkujgcych/ pochodzacych z terenu MiG Nowa Deba (wykazano rodziny w ktorych
wspolfinansuje si¢ pobyt dzieci), w tym: 10 dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpczych
spokrewnionych, 6 dzieci umieszczonych w 2 rodzinach zawodowych, 2 dzieci umieszczonych
w 2 rodzinach niezawodowych.
4 dzieci pochodzacych z terenu MiG Nowa Deba przebywalo w placowee opiekuriczo —
wychowawczej.

IV. Program w zakresie wspierania rodziny

Ustawowym obowigzkiem gminy w mys$l art.176, pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, jest rdwniez opracowanie i realizacja 3 letnich
gminnych programéw wspierania rodziny, po uprzednim rozpoznaniu potrzeb w tym zakresie na
podstawie przedlozonego rocznego sprawozdania z realizacji zadan ww. ustawy (art.179).
Pracownicy MGOPS Nowa Degba w trakcie roku 2021 zgodnie z Uchwala Rady Miejskiej w Nowej
Dgbie Nr VI/57/2019 z dn. 27 marca 2019 r. realizowali zalozenia Gminnego Programu WSspierania
Rodziny na lata 2019-2021, we wspélpracy z jednostkami, instytucjami i organizacjami
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pozarzadowymi z terenu MiG Nowa Degba. Z realizacji programu sporzgdzono odrgbny raport wraz
z podsumowaniem 3 lat realizacji, wskazujgc nowe obszary do pracy i potrzeby w tym zakresie.
W roku 2021 trwaty konsultacje zwigzane z opracowaniem Programu na lata 2022 — 2024.

V. Placowki Wsparcia Dziennego

Do zadan wlasnych gminy, nalezy zapewnienie wsparcia rodzinie przezywajacej trudnosci
w opiece i wychowaniu dziecka, min. przez dzialania placowek wsparcia dziennego.
Przepisy dotyczgce tworzenia i dzialania PWD reguluja zapisy ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej — rozdzial III Pomoc w opiece i wychowaniu
dziecka, art.18.1 — 28a. Po 6wczesnym rozeznaniu potrzeb, Gmina Nowa Dgba — MGOPS Nowa
Deba, ztozyta wniosek o dofinansowanie realizacji projektu pn. ,Organizacja czasu wolnego
interesariuszy rewitalizacji na terenie Gminy Nowa Deba poprzez utworzenie $wietlicy”. Projekt
wspbifinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020,
Of priorytetowa : VIII Integracja spoleczna,
Dzialanie 8.4 : Poprawa dostepu do ustug wsparcia rodziny i pieczy zastgpczej,
Beneficjent: Gmina Nowa Deba /Miejsk0- Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Nowej Debie
Jednostka Realizujgca Projekt: Miejsko- Gminny Odrodek Pomocy Spotecznej w Nowej Degbie.
Okres realizacji projektu: 01.09.2021-31.03.2023
Calkowita warto$¢ projektu: 262 228,03 z1.
Wkilad wlasny Beneficjenta: 18 382,19 z1.
E3czna kwota dofinansowania 243 845,84 z1
w tym:
Srodki europejskie: 222 893,82 zl.
Dotacja celowa : 20 952,02 z1
Opis projektu:
W ramach projektu powstanic w Nowej Debie nowa placowka wsparcia dziennego - $wietlica
opiekuficzo — wychowawcza, zlokalizowana w Nowej Debie przy ul. Kosciuszki 110.
Celem gléwnym projektu jest zwigkszenie dostepu do wsparcia w zakresie ustug spotecznych dla 15
dzieci. w wieku 7-15 lat .(8K,7M) z rodzin zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,
korzystajacych ze §wiadczen pomocy spotecznej z Gminy Nowa Degba.
Celem funkcjonowania nowoutworzonej placowki bedzie zapewnienie opieki dzieciom w ramach
zaje¢ opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnych , wzrost kompetencji kluczowych poprzez realizacje
dodatkowych zajeé rozwijajacych oraz poprawa funkcjonowania rodzin poprzez wsparcie ich
w pelnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczej.
Zakres projektu obejmuje:
- uruchomienie i prowadzenie placéwki wsparcia dziennego,
- realizacja dodatkowych zajeé rozwijajacych kompetencje kluczowe (np. robotyka, lego, gry
logiczne, zajecia sportowe, zajecia umuzykalniajace, teatralne itp.)
- zajecia wakacyjne tzw. wakacje z eksperymentem prowadzone w formie interaktywnej,

z prezentowaniem do$wiadczen,

- indywidualna diagnoza potrzeb uczestnikéw Projektu

W wyniku realizacji projektu nastgpi:

- zwiekszenie dostgpnosci ustug spotecznych w zakresie wsparcia rodziny w formie nowo utworzonej

placowki wsparcia dziennego,
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- u uczestnikéw Projektu podniesione zostang min. 2 z 8 kompetencji kluczowych

- rodziny uzyskaja wsparcie w petnieniu funkcji opiekuniczo- wychowawcze.
Harmonogram na grudzien 2021 zakladat:

- Utworzenie i funkcjonowanie $wietlicy — IX.2021 r. — [11.2023 1.,

- Wykonanie adaptacji pomieszczen,

- Zakup wyposazenia oraz materiatéw i pomocy dydaktycznych,

- Rekrutacja 15 dzieci (7-15 lat),

- Wybdér personelu, ktory zostanie zaangazowany do realizacji projektu nowoutworzonej §wietlicy
(15 miesiecy)

- Przeprowadzenie wyboru realizatora dodatkowych zajeé rozwijajacych kompetencie.
Zadania zostaly zrealizowane. Zajecia w $wietlicy zostang uruchomione od stycznia 2022 r.

VI. Sprawozdawczo$é w 2021 r.

MGOPS realizowal zadanie wynikajace z art.176.6 sporzadzajgc sprawozdania rzeczowo —
finansowe z zakresu wspierania rodziny za okres VII — XI1.2020 oraz I - V1.2021 i przekazujac
je wlasciwemu wojewodzie w wersji elektronicznej =z zastosowaniem  systemu
teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187 ust. 3

Opracowano sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej za rok 2020

Opracowano raport z realizacji, ewaluacji i monitoringu Miejsko Gminnego Programu
Wspierania Rodziny na lata 2019 - 2021 za rok 2020

Przygotowano sprawozdanie z realizacji Programu Asystent Rodziny i Koordynator Pieczy
zastepczej za rok 2020

Uaktualniane w SIKDR co 3 miesigce informacji dot. znizek i uprawnien w ramach
samorzgdowego programu przyznajacego ulgi i uprawnienia rodzinom wielodzietnym
i przekazywanie za pomocg systemu teleinformatycznego wilasciwemu ministrowi ds. rodziny.
Dot. ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny.

VIIL. Wybrane szkolenia w ramach doskonalenia umiej¢tnosci z zakresu wspierania rodziny

W okresie od stycznia do grudnia 2021 roku, pracownicy MGOPS odbyli szkolenia w formie
stacjonarnej oraz online (webinaria). Nizej wymienione, wpisuja sie w zakres doskonalenia
umiejgtnosei z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;:

1.

e S AT U S )

Wplyw pandemii na zdrowie psychiczne dzieci i mlodziezy — 1 os.,
Wspieranie rozwoju spotecznego w czasach pandemii — 1 os.,

Nie$miale dziecko w grupie (przyczyny, integracja i aktywizacja) — 1 os.,
Rozwijanie teorii umystu — 1 os.,

Praca z dzieckiem nie$miatym — 1 os.,

Piecza zastgpcza dla dzieci z rodzin w kryzysie — 1 os.,

Praca nad normami spotecznymi — 1 os.,

Jak przetrwaé powr6t do szkoly — 1 os.,

Problematyka przemocy w ujeciu interdyscyplinarnym - dziatalnoéé Zespotu
Interdyscyplinarnego i Grup Roboczych w zakresie przeciwdziatania zjawisku — wszyscy
pracownicy — 11 os., ‘

10. TUS dla nastolatkow 1 os.,
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11. Pierwsza diagnoza dziecka. Jak rozpozna¢ niepokojgce sygnaty w rozwoju dziecka w wicku

przedszkolnym i wezesnoszkolnym — 1 os.,

12. 5 sposobdéw na trudne zachowania dziecka — praktyczne wskazéwki — 1 os.

VIII. Potrzeby zwigzane z realizacjy zadan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy

zastepezej w 2022 r.

1. Zabezpieczenie $rodkéw finansowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z opieka
1 wychowaniem dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej,

2. Zabezpieczenie $rodkéw finansowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z opieka
i wychowaniem dziecka umieszczonego w placoéwce opiekunczo-wychowawczej réznego typu,

3. Zabezpieczenie srodkéw finansowych na realizacje gminnego programu wspierania rodziny,

4. Zabezpieczenie srodkéw finansowych na podnoszenie kwalifikacji przez asystentéw rodziny,
wspierajgcych rodziny przezywajace trudnosci w opiece i wychowaniu dziecka.

5. Zabezpieczenie $rodkéw finansowych na potrzeby ewentualnego zwrotu kosztéw
ustanowionym rodzinom wspierajgcym, zwigzanych z udzielaniem pomocy rodzinom
przezywajacym trudnosci w opiece i wychowaniu dziecka.

Sporzadzit: Kierownik:

Asystenci Rodziny w MGOPS Nowa Deba
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